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Introducción 

  

Según el artículo vigésimo séptimo, inciso b) de nuestro estatuto de la FEUNED, es 

necesario presentar un informe de labores de presidencia ante los asambleístas. 

Este informe abarca el periodo desde noviembre de 2022 hasta noviembre de 2023. 

El informe destaca el cumplimiento de las labores planificadas bajo el Plan Operativo 

Anual, el cual fue aprobado positivamente por la asamblea ordinaria del año 2022. 

Durante este periodo, el directorio de la FEUNED llevó a cabo una serie de tareas 

en colaboración, adaptándose a las circunstancias de la realidad financiera de la 

Universidad Estatal a Distancia. 

Desde el inicio del periodo 2021-2023, cada miembro del directorio ha trabajado de 

forma independiente para avanzar en su labor, ya sea individualmente o en 

conjunto, siempre en beneficio de la comunidad estudiantil.  

El año 2023 ha sido un período de aprendizaje y adaptación para el directorio, 

demostrando disposición y colaboración en beneficio de la comunidad estudiantil 

que representamos. 

Lastimosamente en este 2023 la ley 9986 nos a afectado en demasiada con las 

compras, actividades, metas, logros entre otros. 
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Cuadro 1. Titulares de los puestos de la Junta Directiva de la FEUNED a noviembre 

del 2023 

 

Titular  Puesto  

José Osvaldo Castro Salazar  Presidencia  

Grettell Fuentes Álvarez  Vicepresidencia  

Marco Antonio Picado Sánchez               Secretaría de actas  

Adrián Sancho Delgado  Tesorería  

Kimberly Yarixa Mora Mena  Secretaría de Representantes Estudiantiles 

y Asuntos Académicos  

Mónica Gabriela Picado Segura  Secretaría de Asuntos Nacionales e  

Internacionales  

Tamara Peña Zamora             Secretaría de          

Capacitación, Promoción y 

Divulgación Estudiantil  

Kendall Huertas Cuadra  Secretaría de Asuntos Deportivos, Culturales 

y Recreativos  

Laura Salas Espinoza  Secretaria de Proyectos  
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Objetivos y metas planificadas para el año 2022  
  

Objetivo # 1: Representar a la FEUNED a nivel nacional de manera que le 

permita a una mayor proyección.  

Meta por lograr: Participar en al menos 3 actividades según lo que a continuación 

se describe:   

• Una actividad en conjunto con las universidades estatales   

• Dos actividades desarrolladas por la UNED con representación estudiantil.  

Resultados obtenidos  

     

Figura 1  

Participación en la CONFE 

 

La participación de la federación en congresos estudiantiles es muy importante 

porque permite representar a los estudiantes ante otras instituciones, 

organizaciones o entidades, lo que asegura que las voces de los estudiantes sean 

escuchadas y consideradas en la toma de decisiones. Además, estos eventos son 

espacios donde se comparten ideas, experiencias y conocimientos entre 

estudiantes de diferentes instituciones, lo que enriquece el debate sobre temas 

relevantes para los estudiantes. 
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   Figura 2  

Participación en las negociaciones del FEES 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 
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La importancia de la participación de la Federación de Estudiantes de la UNED en 

la negociación del FEES y la lucha por una redistribución equitativa es clave para 

garantizar que los intereses y necesidades de los estudiantes de la universidad sean 

tomados en cuenta. Al tener una voz en la mesa de negociaciones, la federación 

puede hacer valer las demandas y preocupaciones de los estudiantes y trabajar para 

asegurar que los recursos se distribuyan de manera justa y equitativa, con respecto 

a las demás universidades. 

 

Objetivo # 2: Realizar actividades estudiantiles que promuevan la integración 

y el fortalecimiento del movimiento estudiantil de la UNED.  

 

Es fundamental que la federación de estudiantes promueva la integración y el 

fortalecimiento del movimiento estudiantil de la UNED para crear un ambiente 

propicio para el desarrollo integral de los estudiantes, para darles voz y participación 

en los asuntos universitarios, para defender sus derechos y demandas, y para 

fomentar la colaboración y el aprendizaje entre ellos. 

Alguno de las actividades realizadas fueron las siguientes: 

 

Resultados Objetivo # 2 

 

ENEU de Representantes Estudiantiles 

  

  Los campamentos universitarios son una excelente oportunidad para que los 

estudiantes amplíen sus horizontes, desarrollen habilidades sociales y adquieran 

conocimientos prácticos. Estas experiencias enriquecedoras contribuyen al 
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crecimiento personal y profesional de los estudiantes, preparándolos para enfrentar 

los desafíos del mundo laboral con confianza y éxito. 

  

 Figura 3.  

  

Fotografía de estudiantes en el ENEU de Representantes 

 

 

 

  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 
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Figura 4.  

Imagen de algunos nombres de los estudiantes premiados para e ENEU de 

estudiantes 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 

 

 

Segundo Festival Deportivo de la FEUNED  

  

 La razón principal de desarrollar el campeonato de futbol sala, fue como una 

estrategia para promover el sentimiento universitario entre la comunidad estudiantil, 
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además de construir el bienestar integral de los estudiantes a través de la promoción 

de la salud.  

  

 El festival deportivo se planificó y se ejecutó en el gimnasio de la sede San José, 

en total participaron unos 200 estudiantes, de las siguientes sedes universitarias: 

Cañas, Turrialba, Cartago, Heredia, San José y Limón. Los gastos de los 

estudiantes que participaron en el campeonato fueron subsanados por completos 

con el presupuesto de la FEUNED.  

  

Figura 5.  

Fotografía tomada durante el segundo campeonato deportivo de la FEUNED.  
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Fuente: Elaboración propia 

Turnito FEUNED 

 

 

 

La celebración del aniversario de la Universidad Estatal a Distancia fue un evento 

importante que reconoce el trabajo y los logros de la comunidad universitaria. Es 

una ocasión para reflexionar sobre el pasado, celebrar el presente y mirar hacia el 

futuro con optimismo y determinación 

 

Figura 6. 

 

Celebración del turnito FEUNED estudiantes y funcionarios invitados 
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Meta por lograr #2: Apoyar el desarrollo de 20 actividades de capacitación en 

diferentes Centros Universitarios del país  

Resultados obtenidos  

Con la ayuda de la Comisión de Capacitación, Desarrollo y Formación de Líderes 

de la FEUNED, se realizaron las siguientes capacitaciones:  

Figura 7.  

Capacitaciones presenciales realizadas por la Comisión de Capacitación, Desarrollo 

y Formación de Líderes de la FEUNED  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 

Nota: Lastimosamente por motivos de transporte institucional no se pudieron llegar 

a todas las Sedes Institucionales que se tenían previstas. Por ello también se 
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recurrió a la implementación virtual. Cabe destacar que la comisión también realizo 

giras en transporte público para poder llegar a dichas sedes.  

Actividades durante el año Comisión de Líderes de la FEUNED 

• 28 de abril 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” para la 

Junta Directiva de la Federación de Estudiantes y Comisiones Internas. 

 

• 27 de mayo 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” en 

colaboración con la Asociación de Estudiantes de la sede de Siquirres. 

 

• 09 de junio 2023: “Taller un líder con cuerpo sano, mente sana” en la sede 

de Talamanca. 

• 23 de junio 2023: “Taller un líder con cuerpo sano, mente sana” en la sede 

de Palmares.  

 

• 01 de julio 2023: “Taller un Líder con cuerpo sano mente sana” en 

colaboración con la Asociación de Estudiantes de la sede de La Cruz. 

 

• 11 de agosto 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” en la 

sede de Desamparados. 

 

• 19 de agosto 2023: Taller “Herramientas para un liderazgo positivo” 

colaboración con la Asociación de Estudiantes de la sede de La Cruz. 

 

• 29 de agosto 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” en la 

sede de San Marcos. 

 

• 05 de octubre 2023: Taller “Herramientas para un liderazgo positivo” en 

colaboración con la sede de Turrialba. 
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• 06 de octubre 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” en la 

sede de Pérez Zeledón. 

 

• 07 de octubre 2023: Taller “Un líder con cuerpo sano, mente sana” en la 

sede de Buenos Aires. 

   

Capacitaciones realizadas por miembros de la Junta Directiva FEUNED  

En las capacitaciones coordinadas por miembros de Junta Directiva, se       realizaron 

las siguiente:  

 

Meta por lograr #3: Realizar al menos 8 capacitaciones dirigidas a las asociaciones 

afiliadas a la FEUNED.  

Resultados obtenidos:  

Cuadro 1. Capacitaciones brindas por el compañero Marco Picado, Secretario de 

Actas  

FECHA  ACTIVIDAD  

jueves, 15 de diciembre de 2022  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Sede Universitaria de Cañas  

Jueves 11 de mayo de 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de Ingeniería Informática  

Lunes 16 de mayo 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Sede Universitaria de Siquirres  

Martes 6 de junio de 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Sede Universitaria de Heredia  

Martes 6 de junio de 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de Ingeniería Informática  

Jueves 20 de julio 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Carrera de Agronomía  

Martes 25 de julio 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Sede Universitaria de Turrialba  

Martes 22 de agosto 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Carrera Ciencias Policiales  
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Martes 5 de setiembre 2023  Capacitación Actas Asociación de Estudiantes de la Sede Universitaria de San José  

 

Fuente: Elaboración propia 

   Que las asociaciones afiliadas a la FEUNED manejen al “dedillo” el tema de actas 

es fundamental para el cumplimento de los deberes por parte de las asociadas. Las 

actas son un documento esencial en cualquier organización, ya que permiten 

registrar y documentar los acuerdos, decisiones y acciones tomadas durante las 

reuniones y otros eventos importantes. Además, las actas proporcionan una forma 

de seguimiento y verificación de los compromisos adquiridos por los miembros del 

equipo, y sirven como una herramienta valiosa para la toma de decisiones y la 

resolución de conflictos en el futuro 

  

Meta por lograr #4: Realizar 8 actividades que promueva la participación y  

vinculación estudiantil en las distintas asociaciones afiliadas a la FEUNED  

  

Resultados obtenidos:  

  En este objetivo la secretaria de capacitación, promoción y divulgación se encargó 

de poder postear en las diferentes redes sociales de la FEUNED, los diferentes 

eventos y actividades de las Asociaciones adscritas, ejecutadas por los demás 

miembros de la Junta Directiva de la FEUNED 

Aquí también quiero realizar un hincapié y es que debido a que las Asociaciones 

adscritas no pudieron realizar tal vez todo el POA previsto y no fue por las mismas 

sino fue por la ley 9986 que llego a regular muchos procesos de compra. Y el cual 

requerían el visto bueno del director financiero el cual también es otro proceso de 

tramite por aparte. Pero igual felicito a todas las Asociaciones por sus labores. 
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Voluntariado FEUNED 

El voluntariado universitario para la reforestación de árboles en la zona de 

Manzanillo es una actividad que se realiza en equipo, lo que ayuda a fortalecer las 

habilidades sociales y de trabajo en equipo de los estudiantes. Esta actividad que 

encabezo la compañera Kendall fue de un alto impacto en la zona, debido a que el 

movimiento estudiantil también es eso lograr llevar a contribuir a las zonas de 

nuestro país.  

 

Figura 8 

Voluntariado FEUNED 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 
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Figura 9 

Actividad DEFE: Esta actividad de representantes estudiantiles que la compañera 

Grettel y el equipo logro cristalizar de una buena forma. Se resalta que se provoco 

valores importantes de compañerismo para poder mejorar esas relaciones 

interpersonales de cada uno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 

 

La capacitación sobre los derechos de los estudiantes universitarios de la UNED es 

de suma importancia para garantizar que los alumnos conozcan sus derechos y los 

hagan valer en su vida académica. Esto permite que los estudiantes puedan tomar 
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decisiones informadas y defenderse en caso de situaciones injustas o 

discriminatoria. Además que siempre es importante poder mantener una buena 

relación con la DEFE porque se puede trabajar en conjunto para el bienestar 

estudiantil. 

 

 

 

Figura 10 

Divulgaciones realizadas por la secretaria de capacitación, promoción y divulgación 

 

 

 

Meta por lograr #5: Ejecutar 4 proyectos correspondientes al bienestar 

estudiantil, mediante la articulación de las políticas de accesibilidad, éxito 

académico, promotores de vida saludable, entre otros.   

Resultados obtenidos  

Proyectos aprobados y ejecutados por la Junta Directiva de la FEUNED de la  

FEUNED  
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OBJETIVO #3: DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE 

REALIZA LA UNED Y LA FEUNED A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL PARA QUE 

ESTÉN INFORMADAS DEL QUEHACER UNIVERSITARIO  

Aquí es importante de resaltar las labores que realiza las Asociaciones adscritas a 

la FEUNED. Desde ese sentir de las Sedes Universitarias poder involucrarse de una 

buena manera con los y las estudiantes. Hubo Asociaciones que lograron realizar 

diferentes talleres durante el presente año por el cual las felicito por poder realizarlas 

a pesar de algunas dificultades que pudieron presentar como por ejemplo los pagos 

en las alimentaciones. Además la compañera Kendall logro realizar desde el año 

pasado una serie de talleres de LESCO el cual tuvo un excelente recibimiento por  

parte de las comunidades estudiantiles.  

  

Meta por lograr: desarrollar un proceso de divulgación permanente dirigida a 

la comunidad universitaria para dar a conocer asuntos y actividades de la 

UNED y de la FEUNED mediante boletines, redes sociales, periódico 

institucional, pizarras en los Ce. U., radio  
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Fuente: Elaboración propia 
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OBJETIVO #4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE DESARROLLO Y CONTROL 

PRESUPUESTARIO DE LA FEUNED QUE PERMITA UNA DISTRIBUCIÓN 

EQUITATIVA DEL PRESUPUESTO.  

Desde nuestra secretaria de divulgación de la FEUNED se logro seguir posicionando 

nuestra pagina web como un mecanismo fuerte de divulgación de la FEUNED. Para 

lograr tener un mejor acercamiento con los y las estudiantes. Es por ello que en la 

pagina se logro posicionar y divulgar los quehaceres del directorio a como también 

las actividades que realizaban las mismas Asociaciones estudiantiles o colectivos 

de estudiantes.  

  

Metas por lograr #1 y #2: realizar dos informes de seguimiento al presupuesto 

que se les asigna a las asociaciones de estudiantes y Realizar dos informes 

de seguimiento del presupuesto de la Federación.  

El compañero Tesorero en conjunto con la secretaria de vinculación estudiantil se 

les asigno esta tarea debido a sus funciones estatutarias. 

 

Metas por logra #3: realizar una planeación presupuestaria de cada año de la 

FEUNED  

La Junta Directiva se reunió en el mes de julio-agosto para realizar el POA 2024 el 

cual debe de ser aprobado por la asamblea general de la FEUNED. 
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Resultados Obtenidos 

Durante este tiempo, se trabajó arduamente para unificar y aumentar los fondos de 

los Planes Operativos Anuales (POAS) para todas las asociaciones, sin importar si 

son de carrera o de Sede. Además, se aprobaron la mayoría de los POAS y se ha 

estado entregando periódicamente lo solicitado en ellos, siempre y cuando la 

contratación y el suministro, así como el SICOOP, lo permitan. Además, se ha 

modificado el reglamento de Desconcentración Presupuestaria con el objetivo de 

mejorar los procesos de compra, facilitando así el proceso de solicitud y adquisición 

de bienes y servicios. 

  Con respecto a las metas 1, 2 y 3el titular de la tesorería el señor Adrián Sancho, 

lo realizó de forma satisfactoria, lo que permite a la JD y fiscalía, conocer el estado 

de las partidas presupuestaria de la Federación, con el objeto de tomar medidas 

eficaces de contención de gasto cuando el contexto económico así lo demande. 
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OBJETIVO #5:  ACTUALIZAR LAS  NORMAS, REGLAMENTOS Y 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS QUE GARANTICEN EL CUMPLIMIENTO 

DEL LOS OBJETIVOS DE LA FEUNED.  

  

Meta por logra: actualizar y enviar para aprobación 4 procedimientos de 

control interno o reglamentos de la FEUNED.  

La Comisión de Enlace Institucional es un órgano clave en la estructura de la 

federación de estudiantes, ya que se encarga de actualizar, revisar y crear los 

reglamentos que rigen su funcionamiento. 

La labor de la Comisión de Enlace Institucional es fundamental para mantener una 

gestión eficiente y responsable en la federación de estudiantes, ya que los 

reglamentos son la base sobre la cual se sustenta su funcionamiento. 

Resultados obtenidos: 

 Documentos creados por la Comisión de Enlace Institucional de la FEUNED, 

durante el año 2023 

• Manual de Puestos FEUNED 

• Código de Ética 

• Propuesta reglamento de la AUR 

• Tabla de evaluación del desempeño estudiantil 

• Dictamen técnico sobre la ubicación organizativa del Programa para la 

promoción del éxito académico. 

Documentos modificados por la Comisión de Enlace Institucional 
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• Estatutos de la FEUNED 

• Reglamento de Representación Estudiantil 

• Reglamento de Desconcentración presupuestaria 

La comisión de enlace siempre es el eje esencial estatutariamente hablando por el 

cual entre esas funciones logre realizarlas a cabalidad y siempre con una 

disposición colaborativa con el directorio en general. 

  

  

Objetivo # 6 Promover la participación estudiantil en las diferentes instancias 

de la UNED y de la FEUNED que promueva la identidad con la institución y 

participación activa del sector estudiantil en los diversos espacios de 

representación.  

Meta por logra #1:  Llevar a cabo, al menos, 3 procesos de reclutamiento 

estudiantil en diferentes órganos de la UNED y de la FEUNED que permitan 

mantener una representatividad de la población.  

Meta por lograr #2: Nombrar en al menos 30 órganos o comisiones de la UNED,  

por semestre, a los representantes estudiantiles correspondientes.  

Resultados obtenidos: Durante este proceso la JD ha publicitado el concurso de 

más de 30 puestos para elección.  
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1. Consejo de Escuela de Ciencias Exactas y Naturales  

2. Consejo de Escuela de Ciencias de la Administración  

3. Consejo de Escuela de Ciencias de la Educación  

4. Consejo de Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades  

5. Comisión de Onda UNED  

6. Comisión Institucional sobre Accesibilidad y Discapacidad  

7. Junta Especial Contra el Hostigamiento Sexual  

8. Consejo Académico del Instituto de Género  

9. Consejo de Becas  

10. Comisión Fondo Solidario  

11. Consejo de Centros Universitarios  

12. Consejo de Vicerrectoría Académica  

13. Asamblea Nacional de la Red Nacional Consultiva de la Persona Joven  

14. Comisión Bandera Azul  

15. Comisión de Autoevaluación Académica CAE-MARENA  

16. Comisión De Movilidad Estudiantil  

17. Equipo director de Matricula  

18. Comisión de Empadronamiento  

19. Comisión institucional de salud Mental  

20. Consejo Interno de Vida Estudiantil  

21. Comisión de criterios de Cursos en Línea  
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22. Consejo de Rectoría  

23. Consejo Institucional de Vida Estudiantil  

24. Comisión de Divulgación  

25. Comisión de Red UNED Emprende  

26. Consejo Institucional de Extensión  

27. Conglomerado de la Escuela de Ciencias de la Administración (4)  

28. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de la Enseñanza de las 

Ciencias Naturales  

29. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de Educación Preescolar  

30. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de Enseñanza de la 

Matemática  

31. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de Educación General Básica 

I y II ciclos  

32. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de Informática Educativa  

33. Comisión de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería Informática  

34. Comisión Enlace Institucional  

35. Comisión de Capacitación, Desarrollo y Formación de Líderes  

36. Comisión de Actas  

37. Consejo Científico del Instituto de la Gestión de Calidad Académica  

38. Comisión Autoevaluadora de la Carrera de Ingeniería Agroindustrial  

39. Comisión Autoevaluadora de la Carrera de Ingeniería Agronómica  
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40. Consejo de Vicerrectoría de Investigación  

41. Centro de Investigación en Educación  

42. Comisión Organizadora del Congreso Universitario  

43. Comisión de Ética y Valores.  

44. Confederación de Federaciones  

 

Nota: Absolutamente todas los órganos, consejos o comisiones de la UNED que 

presente la disponibilidad de nombra estudiantes, la JD de la FEUNED lo hizo. Para 

lo anterior se abrió el concurso de  

 

Figura 11. 

Prueba divulgación de los puestos disponibles de los representantes estudiantiles 
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Fuente: Elaboración propia 
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Objetivo 7: Promover el cumplimiento de los planes de desconcentración 

presupuestaria de las asociaciones adscritas a la FEUNED para el desarrollo 

del movimiento estudiantil  

 

Meta por lograr #1: Realizar 20 actividades de proyección hacia la comunidad  

estudiantil en conjunto con al menos unas asociaciones estudiantiles  

  

Algunas actividades o talleres realizadas 

• Promoción marcha de FEES 

• Taller contra la Procrastinación 

• Taller de inducción lengua LESCO 

• Comunicación no violenta hacia una cultura de paz 

• Un líder con cuerpo sano y mente sana 

• Desarrollo en gestión de la innovación 

• Taller mi salud mental importa 

• Código de ética estudiantil 

• Procedimiento de gestión para el abordaje de la persona en comportamiento 

suicida 

• Herramientas para el aprendizaje a través de la neuroeducación 

• Trabajando en equipo 

• Evaluación de los aprendizajes una acción inherente a la medición 

pedagógica  

• Prevención del Bullying y Técnica Pechakucha 

• Conversatorio climático  

• Género 

• Comunicación asertiva 

• Creando un universo en un frasco 
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• Acoso Sexual 

• Capacitaciones de la Secretaría de Actas 

• Capacitaciones de Tesorería 

• Capacitación sobre el acoso sexual 

Figuro 12 

Comprobación de divulgación de algunos talleres brindados por la FEUNED 
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Fuente: Elaboración propia 
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Meta por lograr #2: realizar un plan de inversión para cumplir las necesidades 

presentadas por las asociaciones estudiantiles para el mejoramiento de la 

calidad de vida de los estudiantes.   

 

Como es de público conocimiento las nuevas regulaciones impuesta por el poder 

ejecutivo en el plan fiscal, nos obliga como Federación ha realiza la inmensa 

mayoría de las compras por el SICOOP, lo que ha complicado el involucramiento 

directo de la Federación en proyectos elaborados por estudiantes, por lo mismo en 

la última Asamblea Extraordinaria se modificó el Estatuto de la Federación 

específicamente en lo relacionado a la Secretaría de Proyectos, que por las nuevas 

medidas del gobierno fue un puesto que quedo obsoleto, con el fin de reformar el 

puesto para que se relacione de manera intima con las necesidades de los 

estudiantes 

Se puede decir que el cumplimento de la meta #2, fue un rotundo éxito, en gran 

medida a los POAS realizados por las asociaciones, y el manejo económico de la 

JD de la FEUNED que tenía el músculo económico para poder aprobar todos 

aquellos proyectos beneficiosos para los estudiantes que contaban con todos los 

requisitos requeridos. 
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Resumen ejecutivo de la FEUNED 
 

En un contexto de austeridad fiscal en el país la Federación optimizo sus recursos 

humanos y económicos para cumplir con todos los apartados impuesto en el POA 

aprobado en la Asamblea General Ordinaria de la FEUNED, es importante resaltar 

que los objetivos impuestos fueron superados ampliamente. Además, que durante 

este período se privilegio la organización de actividades de esparcimiento para 

estudiantes y representantes estudiantiles, sobre otras actividades. Además, 

siempre se logro que la nueva ley 9986 no tuviera un impacto tan fuerte con las 

mismas, pero lastimosamente hubiera dependencias de la Universidad como 

contratación y suministros que la comunicación no fue la mejor entre los dos 

órganos.  

 

Conclusiones 

 

Se puede decir que el directorio de la FEUNED 2021-2023 logro cumplir a 

cabalidad con sus funciones estatuarias como también como las defender el 

movimiento estudiantil en todo momento. Porque esa siempre fue una insignia de 

este directorio poder tener una línea directa con las Asociaciones a como también 

con los y las estudiantes. Como todo grupo colegiado hubieron grandes diferencias 

de pensamiento pero se lograron buscar consejos positivos dentro del mismo para 

lograr resguardar el nombre integro de la FEUNED. Siempre hay opciones de 

mejorar que le tocara al nuevo directorio poder realizar un proceso acoplamiento 
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más fácil debido a que sus funciones entran en vigencia en enero 2024. Es por ello 

que en consenso el directorio ha habilitado un proceso de transición positivo para 

que las nuevas personas puedan ir calentando funciones y envolverse más de los 

diferentes procesos que tenemos como directorio.  

Reconocimiento especial 

Como dicen que lo escrito es lo que perdura en el tiempo lo quiero hacer así y este 

informe lo quiero plasmar:  

Grettel: Es una persona por la cual logre llegar consensos positivos en otras con 

muchas diferencias, pero siempre gano el aprecio sobre el uno del otro el cual 

hicimos un equipo bonito y es una persona de confianza. Y esa capacidad que 

tuvo siempre de sacar las actividades de ella adelante fue de admirar siempre a la 

mercadóloga. Y al final del camino pudo más lo bueno. 

Marco: Una persona colaborativa que se mantuvo ecuánime con sus decisiones y 

que logro ganarse el aprecio  

Kimberlyn: Con miles de diferencias al principio, pero al final de este transitar con 

miles de igualdades y que tiene un gran futuro. Jefecito jefecito jajaja 

Adrián: Creo que el amigo que me dejo la FEUNED una persona confianza total de 

mi persona que logro tener un pensamiento critico positivo. Que solo nosotros 

sabemos lo que pasamos.  
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Kendall: Mi compañera desde el 2018 que nos montamos en esta travesía y la 

terminamos juntos y que me alegro poder terminar este transitar en el movimiento 

estudiantil con usted. 

Tamara: Siempre metida en las cosas de ella que desde el 2019 nos hicimos 

grandes amigos y una persona con una personalidad muy bonita sin que hubo 

alguna discusión ella.  

Laura: Laurita somos el día y la noche, pero cuando se trata de la FEUNED nos 

unimos mucho y le agradezco la paciencia que me tuvo siempre. 

Mónica: La que la llamaba en las noches para contarle el transitar de la FEUNED 

en el día a día. Que me aconsejo muchos casos y que tiene un gran potencial  

Jesús: El famoso chuy, quien lo iba a decir que también después de todo se 

convirtió en un gran amigo.  

Maurito: El amigo y hermano que el movimiento estudiantil me dio, la confianza 

que le tengo es enorme y como dicen a veces bailo la pava, pero al final ese 

consejero y amigo me sirvió de mucho para terminar este periodo.  

Yuli: Siempre con su buena sazón y su forma de ser aprendí mucho de ella porque 

es una excelente mamá, estudiante y representante estudiantil.  

Tilín: Con su radio Mariam nos alegra el día jaja pero siempre se mantuvo apegada 

a la junta directiva y logro aprender mucho de Gretel y de adrían.  
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Y si se escampa alguna lo siento de corazón, pero de igual aprendí de esa 

persona y logré plasmar lo aprendido. 

Y bueno Osvaldo: En mis años de vida ser el presidente de la FEUNED significo el 

mayor logro que he alcanzando hasta el momento y gracias a ustedes 

Asociaciones de estudiantes que me dieron esa venia para lograr ser esa cara 

visible del movimiento estudiantil. Logre superar muchos obstáculos gracias al 

directorio. Pero siempre logre dormir con la conciencia tranquila que para bien o 

para mal logre realizar lo mejor de mí. Si cometí un error lo siento mucho en estos 

dos años.  

Pero Gracias es la palabra que le puedo decir a cada uno de los asambleísta y los 

compañeros del directorio y al TEEUNED.  
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